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OBAVIEST I UPUTA

kandidatima u postupku za prijam osobe na struc¢no osposobljavanje za rad bez zasnivianja

radnog odnosa

1. OBJAVA JAVNOG POZIVA
Javna ustanova Lugka uprava Vukovar raspisala je dana 11. veljade 2019. godine Javn

I poziv

za prijam osobe na stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa za radno
mjesto: visi upravni referent/referentica (u daljnjem tekstu: Javni poziv). Javni poziv objavljen

je na Internet stranicama Hrvaiskog zavoda za zaposljavanje i Javne ustanove Lucka
Vukovar dana 11. veljade 2019. godine. Rok za podnogenje prijava iznosio je osam d

uprava
lana od

dana objave Javnog poziva na Internet stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i stranici

Lucke uprave Vukovar.

2. OPIS POSLOVA

— obavljanje poslova za potrebe ravnatelja u vezi s prijemom stranaka i telefonskih

—— vodenje odgovarajucih zapisnika, knjiga poste i dnevnika '

poruka

— obavljanje poslova zaptimanja, guvanja i otpreme akata te drugih uredskih poslova

— vodenje pismohrane

— provodenje postupaka javne nabave

— obavljanje poslova u sklopu provodenja projekata koji se financiraju iz EU
— obavljanje ostalih poslova koje joj/mu povijeri ravnatelj

3. PROVEDBA POSTUPKA 1 PISANA PROVJERA ZNANIJA I SPOSOBNOSTI

Kandidati ¢e o pisana provjera znanja i sposobnosti biti obavijeSteni putem maila jukoliko

ispunjavaju sve formalne uvjete javnog poziva.

Prije pisane provjere znanja i sposobnosti potrebno je predogiti osobnu iskaznicu ili putovnicu.
Kandidati koji prije pisane provjere znanja ne predoge osobnu iskaznicu ili putovnicu ngée moci
pristupiti pisanoj provjeri znanja i sposobnosti. Ne postoji moguénost naknadnog pisanja pisane
provijere znanja i sposobnosti bez obzira na razloge zbog kojih pojedina kandidat ne pristupi
provieri u predvideno vrijeme. Smatra se da je kandidat koji ne pristupi pisanoj provjeri u

predvideno vrijeme povukao prijavu. Smatrati ¢e se da je prijavu povukao i kandida

koji na

pisanoj provjeri remeti mir 1/ili pravila ponasanja s kojima ¢e biti upoznat, kao i kandjdat koji

ne predo¢i osobnu iskaznicu ili putovnicu.



Pisana provjera znanja i sposobnosti obuhvacati ¢e provjeru znanja iz:
— Uredba o uredskom poslovanju (Narodne novine, 7/2009)
— Statut Lucke uprave

Pisana provjera znanja 1 sposobnosti traje 30 minuta, a sastoji se od 5 pitanja. Svaki odgovor
kandidata ocjenjuje se s nula bodova (ukoliko je odgovor netocan ili ukoliko ga nema), pola
boda (ukoliko je odgovor polovi¢an) ili jednim bodom (ukoliko je odgovor tocan).

Razgovoru s ¢lanovima Povjerenstva mogu pristupiti kandidati koji su na pisanoj provjeri
znanja i sposobnosti ostvarili najmanje dva 1 pol boda. Razgovor s Povjerenstvom bodujé¢ se na
isti na¢in kao 1 pisana provjera. ;
Nakon provedene pisane provjere znanja i sposobnosti 1 razgovora s Povjeren !'Vom,
Povjerenstvo utvrduje popis kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova na temelju
koje ¢e donijeti odluku o izboru kandidata s najveéim brojem ostvarenih bodova na pisanoj
provjeri znanja i sposobnosti 1 razgovoru, a s kojim ¢e se zakljuCiti ugovor o stru¢nom
osposobljavanju za rad bez zasnivanja radnog odnosa. Unato¢ navedenom, Javna ust!Fmova
Lucka uprava Vukovar pridrzava i pravo ponistenja Javnog poziva, odnosno pravo ne odabrati
niti jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez bilo kakve odgovornosti
prema kandidatima.
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