Temeliem ¢&l. 54. st. 2. Zakona o ustanovama (,Narodne novine* 76/1993, 29/1997, 47/1999,
35/2008) ¢l. 8. st. 1. t. 18. Uredbe o upravljanju i vodenju poslova luc¢kih uprava unutarnjih
voda (,Narodne novine“ 100/2008, 76/2012 i 31/2016, ) i €l. 41. st. 1. . 4. Statuta luCke uprave
Vukovar, Upravno vije¢e Lucke uprave Vukovar donijelo je na svojoj dvadesetisedmoj sjednici
odrZanoj dana 30. listopada 2017.godine:

PRAVILNIK O ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se unutarnja organizacija rada, nazivi radnih mjesta sa
specifikacijom pojedinih poslova i struénih uvjeta potrebnih za njihovo izvrsavanje kao i broj
potrebnih izvrsitelja.

2. UNUTARNJA ORGANIZACIJA RADA

Clanak 2.

Za obavljanje poslova iz djelokruga rada Lu¢ke uprave ustrojavaju se sliedece ustrojstvene
jedinice:

I.  Ured ravnatelja

II.  Odjel pravnih, opéih i kadrovskih poslova
Il.  Odjel komercijalno- marketindkih poslova
IV.  Odijel struéno tehnickih poslova

Unutarnje ustrojstvo Lucke uprave Vukovar koje sadrzi shematski prikaz organizacije radnih
mjesta te popis radnih mjesta s opisom poslova, uvjetima koje moraju ispunjavati radnici na
pojedinim radnim mjestima i brojem izvrsitelja je u privitku i sastavni je dio ovog Pravilnika.

Radna mjesta navedena unutarnjim ustrojstvom popunjavat ¢e se sukladno opsegu
poslovanja i prihodima Lucke uprave Vukovar postujuci naelo ekonomicnosti.

Pomoénikom ravnatelja Upravno vijece na prijedlog ravnatelja moze imenovati jednog od
vi$ih struénih savjetnika kada ocjeni da je to potrebno radi pobolj$anja funkcionalnosti rada
Lucke uprave.



3. SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clanak 3.

Sistematizacija radnih mjesta obuhvaca nazive radnih mjesta, kratak opis poslova u okviru
svakog radnog mijesta, uvjete za obavljanje poslova svakog radnog mjesta kao i broj
izvrsitelja na svakom radnom mjestu.

Poslovi koji se obavljaju u Luc¢koj upravi sukladno ovom Pravilniku uvijek su poslovi u punom
radnom vremenu za koje se sa svakim radnikom zasniva radni odnos na temelju Ugovora o
radu.

Clanak 4.

Na radnike uposlene na odredeno vrijeme ne mora se primjenjivati shematski prikaz
organizacije radnih mjesta te popis radnih mjesta s opisom poslova, ve¢ im se u tom slucaju
radno mjesto i opis posla definiraju Ugovorom o radu.

Clanak 5.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu i primjenjuje se danom objave na oglasnoj plo¢i LuCke uprave
Vukovar.

lzmjene i dopune ovoga Pravilnika donose se na nagin propisan Uredbom o upravljanju i
vodenju poslova lu¢kih uprava unutarnjih voda.

Na sva druga prava i obveze iz radnog odnosa, a koja nisu rijeSena ovim Pravilnikom
primjenjuju se odredbe Zakona i Pravilnika o radu.

Clanak 6.
Stupanjem na shagu ovog Pravilnika, prestaje vaziti Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta od 02. lipnja 2014., broj: UV-14-14/04 kao i njegova izmjena od 23. studenoga
2016, broj: UV-16-14/02.

Broj: UV-17-14/04

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj ploci Lucke uprave Vukovar .10, 2017.
godine, a stupio je na snagu _31. |0 2017. godine.
Potvrduje:

Lo



SHEMATSKI PRIKAZ UNUTARNJEG USTROJSTVA LUCKE UPRAVE VUKOVAR
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Organizacija i sistematizacija radnih mjesta

Organiza | Radno mjesto Struéna sprema Broj
cijska izvrsitelja
jedinica

Ured ravnatelja

Ravnatel]

mag.oec./ mag.iur./mag.ing.tehnicke
struke/VSS

Pomocnik ravnatelja

mag.oec./mag. iur./mag.ing.tehnicke

struke/VSS . 1

Visi upravni referent univ.bacc.iur./oec./VSS 1
Odjel pravnih, opéih i kadrovskih poslova

Visi struéni savjetnik | mag.iur./VSS 2

Strucni savjetnik mag.iur./VSS 1

Struéni suradnik mag.iur./\VSS 1
Odjel strué¢no-tehni¢kih poslova

Visi strucni savjetnik mag.ing.tehnicke struke/\VVSS 3

Struéni savjetnik mag.ing.tehnicke struke/VSS 2

Struéni suradnik mag.ing.tehni¢ke struke./\VVSS 1

Visi strucni referent univ.bacc.tehnicke struke/VSS 1

Mornar SSS 4
Odjel komercijalno-marketinsSkih poslova

Visi struéni savjetnik mag.oec./VSS 1

Stru¢ni savjetnik mag.oec./VSS 2

Voditel]

raéunovodstva univ.bacc.oecc./VSS 1
Ukupan broj izvrsitelja 22




URED RAVNATELJA

1. RAVNATELJ

Poslovi i zadaci:

Ravnatelj obavlja sljedece poslove:

Uvjeti:

organiziranje poslovanja, vodenje i nadziranje stru¢nog rada,

odgovornost za zakonitost rada i poslovanja Lucke uprave,

predstavljanje i zastupanje Lucke uprave,

izvr§avanje odluka Upravnog vijeca,

poduzimanje svh pravnih aktivnosti u ime i za ra¢un Lucke uprave sukladno Statutu,
ukljuéujuéi i sklapanje ugovora s lu¢kim korisnicima

predlaganje akata koje donosi Upravno vijece,

podnosenje izvje$éa Upravnom vijecu o poslovanju Lu¢ke uprave i poslovanju luckih
korisnika,

predlaganje opcih akata utvrdenih Statutom,

predlaganje imenovanja i razrieSenja pomo¢nika ravnatelja,

odludivanje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa zaposlenika i zakljucivanje
ugovora o radu sa zaposlenicima,

potpisivanje ugovora o pravnim poslovima o kojima odluku donosi Upravno vijece,
sudjelovanje u radu Upravnog vije¢a bez prava odlucivanja,

obavljanje drugih poslova utvrdenih Statutom.

zavréen diplomski sveudili$ni studij pravnog, ekonomskog ili tehniCkog smjera,
najmanje pet godina radnog iskustva u struci,

znanje engleskog ili njemackog jezika (minimalno razina B2),

znanje rada na radunalu: rad u Windows okruzenju, upotreba paketa Microsoft Office,
snalazenje na Internetu,

struéne, radne i organizacijske vjestine.

Broj izvrsitelja: 1

2. POMOCNIK RAVNATELJA

Poslovi i zadaci:

pruzanje struéne pomodi ravnatelju u obavljanju poslova iz njegova djelokruga,
zamjena ravnatelja u slu¢aju njegove odsutnosti,

koordiniranje rada, davanje uputa i naloge te suradnja sa svim odjelima,
koordiniranje rada i suradnja s trgovackim drustvima koja obavljaju lucke
djelatnosti u luci,

e predlaganje nacina vodenja poslovne politike,



Uvjeti:

e sudjelovanje u izradi plana i programa rada te financijskog plana,
¢ zastupanje Lucke uprave prema ovlastenju ravnatelja,
e obavljanje i drugih posiova po nalogu ravnatelja.

zavrsen diplomski sveucilisni studij pravnog, ekonomskog ili tehni¢kog smjera,
najmanje pet godina radnog iskustva u struci,

znanje engleskog ili njemackog jezika (minimalno razina B2),

znanje rada na ra¢unalu: rad u Windows okruZenju, upotreba paketa Microsoft Office,
snalazenje na Internetu.

Broj izvrSitelja: 1

3. VISI UPRAVNI REFERENT

Poslovi i zadaci:

Uvjeti:

obavljanje poslova za potrebe ravnatelja u vezi s prijemom stranaka i telefonskih
poruka,

vodenje odgovarajucih zapisnika, knjiga poste i dnevnika,

obavljanje poslova zaprimanja, ¢uvanja i otpreme akata te drugih uredskih poslova,
vodenje pismohrane,

provodenje postupaka javne nabave,

obavljanje poslova u sklopu provodenja projekata koji se financiraju iz EU
obavljanje ostalih poslova koje mu povijeri ravnatel].

zavr$en preddiplomski sveudili$ni studij pravnog ili ekonomskog smijera,

najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,

znanje engleskog ili njemackog jezika (minimalno razina A2),

znanje rada na rac¢unalu: rad u Windows okruzenju, upotreba paketa Microsoft Office,
snalazenje na Internetu.

Broj izvrsitelja: 1

Il. ODJEL PRAVNIH, OPCIH | KADROVSKIH POSLOVA

1. VISI STRUCNI SAVJETNIK ZA PRAVNE POSLOVE

Poslovi i zadaci:

rieSavanje u najsloZenijim pravnim pitanjima,

nadzor nad izvr§avanjem ugovora o koncesiji/odobrenja i poduzimanje odgovarajucih
mjera s tim u vezi,

praéenje zakonske regulative i poduzimanje mjera za njezino provodenje,

stru¢na obrada pravnih pitanja i predlaganje odgovarajucih rieSenja,

izrada pravilnika, op¢ih akata i drugih propisa iz djelokruga Lucke uprave,



Uvjeti:

suradnja sa stru¢nim medunarodnim organizacijama, udruzenjima i institucijama,
unaprjedivanje organizacije, poslovanja i metoda rada,

provodenje postupaka javne nabave,

obavljanje poslova u skiopu provodenja projekata koji se financiraju iz EU,
obavljanje ostalih poslova koje mu povjeri ravnatelj.

zavr$en diplomski sveudili$ni studij pravnog smjera,

najmanje pet godina radnog iskustva u struci,

osposobljenost za vodenje postupaka javne nabave,

znanje engleskog ili njemackog jezika (minimalno razina A2),

znanje rada na rac¢unalu: rad u Windows okruzenju, upotreba paketa Microsoft Office,
snalazenje na Internetu

Broj izvrsitelja: 2

2. STRUCNI SAVJETNIK

Poslovi i zadaci:

Uvjeti:

rie$avanje u najsloZenijim pravnim pitanjima,

nadzor nad izvr§avanjem ugovora o koncesiji i poduzimanje odgovarajuc¢ih mjera s
tim u vezi,

pracenje zakonske regulative i poduzimanje mjera za njezino provodenje,

struéna obrada pravnih pitanja i predlaganje odgovarajucih rjesenja,

izrada pravilnika, opcih akata i drugih propisa iz djelokruga lucke uprave,

suradnja sa struénim medunarodnim organizacijama, udruZenjima i institucijama,
unapredivanje organizacije, poslovanja i metoda rada,

obavljanje poslova u sklopu provodenja projekata koji se financiraju iz EU
obavljanje ostalih poslova koje mu povijeri ravnatel;.

zavr$en diplomski sveudili$ni studij pravnog smjera,

najmanije tri godine radnog iskustva u struci,

znanje engleskog ili njemackog jezika (minimalno razina A2),

znanje rada na raéunalu: rad u Windows okruzZenju, upotreba paketa Microsoft Office,
snalazenje na Internetu.

Broj izvrsitelja: 1

3. STRUCNI SURADNIK

Poslovi i zadaci:

rie§avanje odredenih pravnih pitanja iz djelokruga luCke uprave,
nadzor nad izvréavanjem ugovora o koncesiji i poduzimanje odgovarajucih mjera s
tim u vezi,



Uvjeti:

proucavanje zakonske regulative i predlaganje odgovarajuéih mjera za njezino
provodenije,

sudjelovanje u stru¢noj obradi pravnih pitanja i predlaganje odgovarajucih rijesenja,
sudjelovanje u izradi pravilnika, op¢ih akata i drugih propisa iz djelokruga lucke
uprave,

suradnja sa stru¢nim medunarodnim organizacijama, udruzenjima i institucijama,
obavljanje ostalih poslova koje mu povijeri ravnatel;.

zavren diplomski sveucili$ni studij pravnog smjera,

najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

znanje engleskog ili njemackog jezika (minimalno razina A2),

znanje rada na racunalu: rad u Windows okruzenju, upotreba paketa Microsoft Office,
snalazenje na Internetu

Broj izvrsitelja: 1

INl. ODJEL STRUCNO TEHNICKIH POSLOVA

1. VISI STRUCNI SAVJETNIK ZA STRUCNO-TEHNICKE POSLOVE

Poslovi i zadaci:

Uvjeti:

prou¢avanje i stru¢na obrada najslozenijih pitanja iz podru¢ja prometne i prekrcajne
tehnologije,

izrada prijedloga i uskladivanje visine lu¢kih pristojbi i cijena ostalih usluga prema
korisnicima,

uskladivanje i pra¢enje poslovanja lu¢kih operatera/koncesionara i ostalih korisnika
luke,

obavljanje poslova planiranja u vezi izgradnje lu¢ke infrastrukture,

obavljanje struénih poslova vezanih uz rekonstrukciju i odrzavanje lu¢kih gradevina i
lu¢kih objekata,

provodenje mjera zastite voda i kopna od oneci§¢enja s brodova u skladu s posebnim
propisima,

provodenje zastitnih mjera prilikom rukovanja opasnim teretom u skladu s posebnim
propisima,

izrada struénih materijala, prijedloga propisa i akata iz djelokruga odjela,
prou¢avanje i stru¢na obrada pitanja koja se odnose na stru¢no-tehnicke poslove,
sudjelovanje u pripremi i provodenju tehnickog dijela postupaka javne nabave,
obavljanje poslova u sklopu provodenja projekata koji se financiraju iz EU,
unaprjedivanje organizacije, poslovanja i metoda rada,

obavljanje ostalih poslova koje mu povjeri ravnatelj.

zavr$en diplomski sveucili$ni studij tehni€kog smjera,
najmanje pet godina radnog iskustva u struci,
znhanje engleskog ili njemackog jezika (minimalno razina A2),



znanje rada na ra¢unalu: rad u Windows okruzenju, upotreba paketa Microsoft Office,
snalazenje na Internetu

Broj izvrsitelja: 3

3. STRUCNI SAVJETNIK ZA STRUCNO-TEHNICKE POSLOVE

Poslovi i zadaci:

Uvjeti:

prougavanje i struéna obrada najslozenijih pitanja iz podrucja prometne i prekrcajne
tehnologije,

obavljanje poslova planiranja u svezi izgradnje lucke infrastrukture ,

obavijanje struénih poslova vezanih uz rekonstrukciju i odrzavanje lu¢kih gradevina i
lu¢kih objekata,

provodenje mjera zastite voda i kopna od oneciSc¢enja s brodova u skladu s posebnim
propisima,

provodenje zastitnih mjera prilikom rukovanja opasnim teretom u skladu s posebnim
propisima,

izrada struénih materijala, prijedloga propisa i akata iz djelokruga odjela,

prouéavanje i struéna obrada pitanja koja se odnose na stru¢no-tehnicke poslove,
unapredivanje organizacije, poslovanja i metoda rada,

sudjelovanje i provedba projekata koji se financiraju iz Eu,

obavljanje ostalih poslova koje mu povjeri ravnatel;

zavr$en diplomski sveucili$ni studij tehnickog smjera,

najmanje tri godine radnog iskustva u struci,

znanje engleskog ili njemackog jezika (minimalno razina A2),

znanje rada na racunalu: rad u Windows okruzenju, upotreba paketa Microsoft Office,
shalazenje na Internetu

Broj izvrsitelja: 2

4. STRUCNI SURADNIK ZA STRUCNO-TEHNICKE POSLOVE

Poslovi i zadaci:

prouéavanje i stru¢na obrada pitanja iz podruéja prometne i prekrcajne tehnologije,
suradnja na poslovima planiranja i izgradnje lu¢ke infrastrukture,

obavljanje stru¢nih poslova vezanih uz rekonstrukciju i odrzavanje luckih gradevina i
luékih objekata,

poduzimanje mjera zastite voda i kopna od onediS¢enja s brodova u skladu s
posebnim propisima,

poduzimanje zastitnin mjera prilikom rukovanja opasnim teretom u skladu s posebnim
propisima,

suradnja na izradi stru¢nih materijala, prijedloga propisa i akata iz djelokruga odjela,



prouc¢avanije i stru¢na obrada pitanja koja se odnose na stru€no-tehnicke posiove,
praéenje, kontrola i evidencija prometa u luci, zaprimanje najava dolaska/odlaska
brodova,

odredivanje mjesta sidrenja ili priveza brodovima,

obavljanje poslova u sklopu provodenja projekata koji se financiraju iz EU

obavljanje ostalih poslova koje mu povjeri ravnatel;.

zavr$en diplomski sveudcilisni studij tehni€kog smjera,

najmanje jedna godina radnog iskustva u struci,

znanje engleskog ili njemackog jezika (minimalno razina A2),

znanje rada na racunalu: rad u Windows okruzenju, upotreba paketa Microsoft Office,
snalazenje na Internetu

Broj izvrsitelja: 1

5. VISI STRUCNI REFERENT

Poslovi i zadaci:

Uvjeti:

obavljanje manje sloZenih analitickih poslova i izrada stru¢ne dokumentacije,
suradnja u istrazivanju i pripremanju planova rekonstrukcije i odrZzavanja luckih
gradevina,

ispitivanje i uskladivanje tehni€kih svojstava lu¢kih gradevina i uredaja,
vodenje odgovarajuce tehnicke dokumentacije koja se odnosi na odrzavanje,
ispitivanje, mjerenje i sl.

pracenje, kontrola i evidencija prometa u luci, zaprimanje najava dolaska/odlaska
brodova,

odredivanje mjesta sidrenja ili priveza brodovima,

obavljanje poslova u sklopu provodenja projekata koji se financiraju iz EU
obavljanje ostalih poslova koje mu povjeri ravnatel].

zavr$en preddiplomski sveudéili$ni studij tehni¢kog smijera,

najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

znanje engleskog ili njemaékog (minimalno razina A2),

znanje rada na rac¢unalu: rad u Windows okruzenju, upotreba paketa Microsoft Office,
snalaZzenje na Internetu

Broj izvrsitelja: 1

6. MORNAR

Poslovi i zadaci:

privezivanje i odvezivanje putni€kih plovila,
priklju¢ivanje putnickih plovila na priklju¢ak za vodu i/ili elekiricnu energiju (po
potrebi),



Uvjeti:

odrzavanje objekta i opreme u funkcionalnom i urednom stanju,
preventivna protupozarna zastita,

odrzavanje sigurnosti plutajuéeg objekta,

intervencije u slu€aju akcidenata,

provodenje mjera zastite okolisa

obavljanje ostalih poslova koje mu povjeri ravnatel;.

srednja stru¢na sprema

svjedodzba o strucnoj osposobljenosti za obavljanje poslova zvanja mornar
brodarska knjiZica

znanje engleskog ili njemackog jezika (minimalno razina A1)

znanje rada na racunalu: rad u Windows okruzenju, upotreba paketa Microsoft Office,
snalazenje na Internetu

Broj izvrsitelja: 4

IV. ODJEL KOMERCIJALNO-MARKETINSKIH POSLOVA

1. VISI STRUCGNI SAVJETNIK ZA KOMERCIJALNO-MARKETINSKE POSLOVE

Poslovi i zadaci:

Uvjeti:

proudavanje i stru¢na obrada najsloZenijih pitanja iz podrucja financija,

poslovi planiranja i izrada prijedloga financijskog poslovanja,

uskladivanje i praéenje poslovanja luckih operatora/koncesionara i ostalih korisnika
luke,

struéni poslovi vezani za izvr$avanje ugovora o koncesiji/odobrenja i obavljanja luckih
djelatnosti,

izrada prijedloga i uskladivanje visine luckih pristojbi i cijena ostalih usluga prema
korisnicima

suradnja sa struénim medunarodnim organizacijama, udruZenjima i institucijama,
izrada struénih materijala, prijedloga propisa i akata iz djelokruga odjela,

proudavanje i struéna obrada pitanja koja se odnose na komercijalno poslovanje,
sudjelovanje u pripremi i provodenju financijskog dijela postupaka javne nabave,
unaprjedivanje organizacije, poslovanja i metoda rada,

obavljanje financijskih poslova u sklopu provodenja projekata koji se financiraju iz EU,
obavljanje ostalih poslova koje mu povijeri ravnatel].

zavréen diplomski sveucili$ni studij ekonomskog smjera,

najmanje pet godina radnog iskustva u struci,

znanje engleskog ili njemackog jezika (minimalno razina A2),

znanje rada na ragunalu: rad u Windows okruzenju, upotreba paketa Microsoft Office,
snalazenje na Internetu.

Broj izvrsitelja: 1
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2. STRUCNI SAVJETNIK ZA KOMERCIJALNO-MARKETINSKE POSLOVE

Poslovi i zadaci:

Uvjeti:

prouCavanje i stru¢na obrada pitanja iz podruéja upravljanja lu¢kim sustavom,
suradnja na poslovima planiranja i razvitka lu¢kog sustava,

predlaganje rieSenja za uskladivanje poslovanja lu¢kih operatora/koncesionara i
ostalih korisnika luke,

obavljanje struénih poslova vezanih uz pracenje izvrSavanja ugovora o koncesiji i
obavljanja luckih djelatnosti,

predlaganje rieSenja visine luékih pristojbi i cijena ostalih usluga prema korisnicima,
suradnja sa stru¢nim medunarodnim organizacijama, udruzenjima i institucijama,
suradnja na izradi stru¢nih materijala, prijedioga propisa i akata iz djelokruga odjela,
proucavanje i stru€na obrada pitanja koja se odnose na financijsko-racunovodstveno i
komercijalno poslovanje,

obavljanje financijskih poslova u sklopu provodenja projekata koji se financiraju iz EU
obavljanje ostalih poslova koje mu povjeri ravnatel;.

zavr$en diplomski sveucili$ni studij ekonomskog smjera,

najmanje tri godine radnog iskustva u struci,

znanje engleskog ili njemackog jezika (minimalno razina A2),

znanje rada na rac¢unalu: rad u Windows okruzenju, upotreba paketa Microsoft Office,
snalazenje na Internetu

Broj izvrsitelja: 2

3. VODITELJ RACUNOVODSTVA

Poslovi i zadaci:

Uvjeti:

vodenje knjigovodstva, likvidature, blagajne,

vodenje raznih obra¢una i evidencija,

vodenje materijalno-financijskog poslovanja,

sudjelovanje u pripremi i provodenju financijskog dijela postupaka javne nabave,
obavljanje financijskih poslova u sklopu provodenja projekata koji se financiraju iz EU,
obavljanje ostalih poslova koje mu povjeri ravnatelj.

V8S ekonomske struke,

najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,

znanje engleskog ili njemackog jezika (minimalno razina A1),

znanje rada na racunalu: rad u Windows okruzenju, upotreba paketa Microsoft Office,
snalazenje na Internetu.

Broj izvrsitelja: 1
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